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Ministère de la Fédération 
Wallonie-Bruxelles

Administration générale de l’Enseignement

Direction générale des personnels de l’enseignement subventionné

HAUTES ECOLES

	N° matricule (7 chiffres) : ……………………………….

Haute Ecole (dénomination et adresse) :……………………………………………
                                                                ………………………………………………………………………

                                                                ………………………………………………………………………

                                                                ………………………………………………………………………




Procès – verbal d’engagement à titre définitif d’un membre du
PERSONNEL ENSEIGNANT
Le Pouvoir organisateur  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
dont le siège social est sis à ……………………………………………………………………………………

représenté par M./Mme …………………………………………………………………………………………
décide d’engager(1) à titre définitif à la date du …………………………………………

	M./Mme ………………………………………………..   Prénom ……………………………………………

Matricule ( 11 chiffres) : ……………………………………. 




dans la (les) fonctions et le (les) cours à conférer de  (2)……………………………………………………

 (indiquer la charge pour chaque cours à conférer) 

                                                                                     ……………………………………………………….

                                                                                    …………………………………………………………

L’intéressé(e) répond aux conditions suivantes :

1°)  jouir des droits civils et politiques ;

2°) – être porteur des titres de capacité suivants, lesquels sont requis par la réglementation en vigueur pour exercer la fonction, et avoir l’expérience utile requise :

      -  diplôme(s) principaux acquis dans une spécialité :………………………………………………………… ;.

      - titre(s) pédagogique(s) : ………………………………………………………………………………… ;.

    - expérience utile du métier pour les Maîtres de formation  pratique: …. ………………………… ;

· expérience utile dans l’enseignement : ………………………………………………………… ;

· en fonction dans l'enseignement de la Haute Ecole ou dans une Haute Ecole du même Pouvoir

organisateur depuis le …………………………………………………………………………….. ; 

3°) avoir prêté le serment requis pour ses fonctions à (dénomination et localité de l’établissement ) : ………………………………………………………………………………………………………………… ;

4°) être entré en service dans l’enseignement subventionné le ………….. à l’âge de ………………. ;

5°) avoir été désigné ou engagé (1), à titre temporaire pour une durée indéterminée le:15/09/……. ;  

6°) occuper l’emploi en fonction principale ;  

7°) être engagé à titre définitif dans le respect des quotas relatifs au pourcentage de charges définitives autorisées dans l’établissement.

8°) pouvoir bénéficier des dispositions de l'art 12,11° du décret du 25/07/1996. (3)

Nominations antérieures dans un des établissements de la Haute Ecole (voir page 3 de l’annexe).

Le Membre du personnel accepte cet engagement (1) à titre définitif.

Fait à ………………………………………    le.

Le Membre du personnel,



Le Pouvoir organisateur,

Cadre réservé à l’Administration :

	L’intéressé(e) - REMPLIT   

                      - NE REMPLIT PAS

Les conditions reprises ci-dessus

Date ……………………..                                                                      Signature




(1) Biffer la mention inutile

(2) En cas d’extension ou de modification d’une nomination antérieure ou d’un engagement antérieur à titre définitif, indiquer le résultat global obtenu plutôt que le supplément de charge sur lequel porte la nomination 

ou l’engagement à titre définitif.

(3) Cette condition n'est requise que pour les membres du personnel qui ont atteint l'âge de 55 ans au moment de la nomination ou de l'engagement à titre définitif.

NOMINATIONS ANTERIEURES DANS UN DES ETABLISSEMENTS DE LA HAUTE ECOLE 

A. Avant le 01.02.1999

DATE : …………………

FONCTION(S) : …………………………………………………………………………………………………………..

NOMBRE D'HEURES : …………………………………………………………………………………………………..

DATE : …………………

FONCTION(S) : …………………………………………………………………………………………………………..

NOMBRE D'HEURES : …………………………………………………………………………………………………..

DATE : …………………

FONCTION(S) : …………………………………………………………………………………………………………..

NOMBRE D'HEURES : …………………………………………………………………………………………………..

DATE : …………………

FONCTION(S) : …………………………………………………………………………………………………………..

NOMBRE D'HEURES : …………………………………………………………………………………………………..

DATE : …………………

FONCTION(S) : …………………………………………………………………………………………………………..

NOMBRE D'HEURES : …………………………………………………………………………………………………..

B. Après le 1.02.1999
DATE : …………………

FONCTION(S) : …………………       COURS A CONFERER :…………………………………..  CHARGE:………

FONCTION(S) : …………………       COURS A CONFERER :…………………………………..  CHARGE:………

FONCTION(S) : …………………       COURS A CONFERER :…………………………………..  CHARGE:………

FONCTION(S) : …………………       COURS A CONFERER :…………………………………..  CHARGE:………

DATE : …………………

FONCTION(S) : …………………       COURS A CONFERER :…………………………………..  CHARGE:………

FONCTION(S) : …………………       COURS A CONFERER :…………………………………..  CHARGE:………

FONCTION(S) : …………………       COURS A CONFERER :…………………………………..  CHARGE:………

FONCTION(S) : …………………       COURS A CONFERER :…………………………………..  CHARGE:………

DATE : …………………

FONCTION(S) : …………………       COURS A CONFERER :…………………………………..  CHARGE:………

FONCTION(S) : …………………       COURS A CONFERER :…………………………………..  CHARGE:………

FONCTION(S) : …………………       COURS A CONFERER :…………………………………..  CHARGE:………

FONCTION(S) : …………………       COURS A CONFERER :…………………………………..  CHARGE:………

DATE : …………………

FONCTION(S) : …………………       COURS A CONFERER :…………………………………..  CHARGE:………

FONCTION(S) : …………………       COURS A CONFERER :…………………………………..  CHARGE:………

FONCTION(S) : …………………       COURS A CONFERER :…………………………………..  CHARGE:………

FONCTION(S) : …………………       COURS A CONFERER :…………………………………..  CHARGE:………
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